PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICACAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE
Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugao
PROJETO CRESCENDO NA LUTA - FAEL COMPETITION Abrill2024 a Julho/2024

Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone

ASSOCIACAO FACA SUA PARTE 08.472.966/0001-33 (11) 2154-2030
Enderego da Entidade Bairro CEP
Rua das Seringueiras, 225 Conj 194 Jabaquara 04321-070 Sao Paulo/SP
Banco [ Agéncia | Conta Corrente [ Site ativo E-mail
001 - Banco do Brasil | 0322-0 | 80.056-2 https://www.facasuaparte.org.br, i l.com

Nome do Dirigente Responsavel | RG CPF Telefone
Dariel Tomeli | I —— (11) 21542030

Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
JESSICA DA SILVA LEITE 145499-G/SP (11) 2308-8631

Enderego do responsavel Técnico E-mail |
Rua Trés de Dezembro, 61 - 10 andar urubatubaproducao@gmail.com
02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;
Nome do Projeto Modalidade/Lote Periodo de Execugao
PROJETO CRESCENDO NA LUTA - FAEL COMPETITION Jiu-Jitsu 30/04/2024 a 30/07/2024
Horario da Execugao Forma de Execugao / Sistema de Disputa
Oficina 30/04/2024 a 30/07/2024 as Segundas e Quartas - Turma 1 Tarde das 15:00 as Oficinas Participativas
16:00 - Turma 2 Noite das 18:00 as 19:00. P

Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 149.996,40 | RS -| RS -| R$ 149.996,40
Local de Execugdo Endereco
Centro de Treinamento Fael Competition R. Dom Joao Batista Lobao, 112 - Vila Zat, Sao Paulo - SP, 02975-060
03 - OBJETO: Descrigao do objeto da parceria, devendo 0 nexo entre as ativit e as metas a serem atingidas;

Serao utilizadas as redes socias da Associagao Faga sua Parte com materiais de comunicagao e visual desenvolvido para o projeto. Cartazes serao distribuidos e colocados em locais de no comercio local. A Divulgagédo do evento sera feita

tambem nas midias sociais (Whatsapp, Instagram e outras redes sociais do Instituto e agdes de Marketing organizadas pelo Instituto. Este evento ocorrera de forma , nas Oes serdao estas dando muito
enfoque principalmente as regras de seguranga que serao adotas durante as aulas.

https://www.facasuaparte.org.br/

SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGAO
DO ART. 68 DA LEI MUNICIPAL N° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO."

Objetivo Geral

Projeto Crescendo na Luta: Jiu-Jitsu para a Transformagao Social
O Projeto Crescendo na Luta se propde a oferecer uma oficina de Jiu-Jitsu que transcende o mero ensino de técnicas de Iuta. Nossa missao central reside na promog&o do desenvolvimento pessoal, da saude mental e do condicionamento fisico
dos participantes, utilizando o Jiu-Jitsu como ferramenta de transformagao social.

0 Jiu-Jitsu como Instrumento de Transformagao

0 Jiu-Jitsu se configura como uma arte marcial completa que vai além do aprendizado de golpes e defesas. Através de sua pratica, os alunos como disciplina, autoconfianga, foco, resiliéncia
e respeito ao proximo. Além disso, a atividade contribui para a redugéo do estresse, da e da depi a0, 0 b tar mental e
ici para a C

O Projeto Crescendo na Luta visa beneficiar diretamente 160 jovens com idades entre 10 e 20 anos, em situaga@o de vulnerabilidade social. As oficinas serao ministradas de forma dinamica e interativa, com foco na participagao ativa dos alunos,
proporcionando um ambiente seguro e acolhedor para que todos se sintam a vontade para aprender e se desenvolver.

Acbes Estruturadas para o Desenvolvimento
O projeto tera a duragao de 3 meses, com aulas semanais em local a ser definido, de facil acesso para o publico-alvo. Uma equipe de em Jiu-Jitsu e 40 social aas a do
ensino e o 1amento ir dos par

Objetivos Especificos

O Projeto Crescendo na Luta - Agao E.P & uma iniciativa dedicada a proporclonar beneficios fisicos e mentais para jovens na regiao. Com duragao de 3 Meses, o projeto visa ensinar e promover o jiu-jitsu, uma arte marcial enriquecedora e pouco

explorada. A oficina contara com profissionais que se ao e orientagé@o dos alunos, o de técnicas e compor

Oir professor ji por pregara técnicas e métodos de ensino adaptativos para garantir que cada aluno atinja seu potencial maximo. Além disso, dois monitores estaréo presentes
para manter a do das auxiliar na 40 de kits lanches e agua, bem como avaliar o progresso dos participantes.

A equipe de coordenagao, composta por um Coordenador Geral e um Coordenador Operacional, trabalhara em conjunto para garantir que o projeto seja executado de maneira eficiente e atenda as dos par Um
Administrativo supervisionara a parte do projeto, um fluxo de e recursos financeiros. A divulgagao e comunicagao do projeto serao por um que cuidara da
criagao de materiais promocionais, impulsionamento online e presenca nas redes sociais. Também havera um profissional dedicado ao registro 4 os importantes para fins de prestagao de contas e divulgagao.

Para garantir o bem-estar dos participantes, kits lanches serao distribuidos em cada aula, contendo biscoitos salgados, sucos de frutas e uma fruta. Além disso, a hidratagao sera priorizada, com duas garrafas de agua mineral disponiveis para
cada integrante a cada aula.

A uniformidade e identificagdo dos serao com a g0 de kimonos, com um uniformes para cada atleta ao longo do projeto.

Assim, o Projeto Crescendo na Luta reforga seu compromisso em proporcionar uma experiéncia enriquecedora e benéfica para os jovens da comunidade, promovendo valores de disciplina, respeito e autoaperfeicoamento através da pratica do jiu-
jitsu.




Descrigao do projeto

O Projeto Crescendo na Luta - Agao E.P esta enraizado na crenga de que o jiu-jitsu € um veiculo poderoso para a mudanga pessoal. Além de fornecer instrugao marcial de alta qualidade, também enfatizamos valores como respeito, disciplina e
trabalho em equipe. Ao longo do programa, os participantes nao apenas desenvolvem habilidades fisicas, mas também forjam conexdes com colegas e instrutores, criando uma rede de apoio.

Este projeto é uma luz brilhante para aqueles que enfrentam e desafios, prop Ihes uma oportunidade de 4o pessoal e Com o Projeto Ci na Luta estamos capacitando vidas e
moldando futuros promissores através da arte marcial e dos valores que ela representa.

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingic os indi ep il para a sua aferigcao;

Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagdo dos indicadores e metas
Obter >85% em relagao aos materiais, equipamentos, Soma da quantidade de respondentes bom ou 6timo/total de |questionario de satisfagao a ser disponibilizado pela SEME e
profissionais. local e divulgagao do projeto. Percentual de respondentes. questionarios respondidos. aplicado pela OSC.
NPS =50 Percentual de respondentes. Percentual de respondentes que_snonano de satisfagao a ser disponibilizado pela SEME e

aplicado pela OSC.

Metas Quantitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas
G_aranllr / Obter o a(endjmento d_e 160 beneficiarios Quantidade de participantes. Soma da quantidade de participantes. Ficha de inscrigdo devidamente assinada pelo proofessor e pela
diretos durante a duragao do projeto
Garantir > que 85% do beneficiarios indiretos. Publico presente. Média da quantidade de publico presente. Registro fotografico, relatério final do instrutor.
Garantir infraestrutura e servigos deste plano de . . Registro fotografico, relatério final do instrutor demonstrando a

. y Efetiva implantagéo. Efetiva implantagéo. .

trabalho. (capacidade técnica e operacional). presenga minima prevista dos itens mencionados.

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: a iencia prévia, i técnica e 2 dltimas iencias pi ionais para a do do objeto prop ;

Capacidade Técnica

A Associagao Faga Sua Parte tem expertise na realizagao de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagao de projetos sociais, na zona sul de Sao Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto
STREET ART - SKATE 1, 2 E 3 EDICAO, STREET ART SKATE VILA GUARANI, FESTIVAL DE FUTEBOL NO CLUBAO, PROJETO TREINAMENTO FUNCIONAL PARQUE DOROTEIA 12 e 22 EDIGAO, na Freguesia do O entre outros eventos
de grande relevéncia, com a participagao de instituigoes parceiras e afins. Conatara com 160 Kimonos, 7680 garrafas e agua mineral e 19202 kits lanche.

Capacidade Operacional

Para a realizagéo do PROJETO CRESCENDO NA LUTA - AGAO E.P teremos uma equipe de 11 profissionais que sero contratados para a realizagéo de servigos diversos, integrantes do Instituto, corpo organizacional, sendo eles:
1 Instrutor de jiu-jitsu desempenha uma fung&o educativa e motivadora, capacitando os praticantes a dominar essa arte marcial, tanto em termos de habilidades fisicas quanto de caréter pessoal. Eles sao essenciais para a transmisso e preservagao dos valores e técnicas do jiu-
itsu a0 longo das geragdes..
1 Coordenador geral , que tem a fung&o de manter os membros da equipe organizados e focados no projeto e nos objetivos. Como diz o préprio nome da fungéo, um coordenador coordena os processos e detalhes de como uma equipe alcanga uma meta.
1 Coordenador Operacional : que tem a fungéo de receber, conferir, armazenar e distribuir os produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentagao de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementagao de melhorias para a otimizagéo de

processos.
2 Monitores que 4 as atividades pela entidade afim de garantir a boa execugao do objeto pactuado. ario para irmos a organizagéo dos participantes na oficina, entrega dos kits lanches e das aguas, também desenvolve
atividades pedagogicas de acordo com planejamento conjunto e zela pelos cuidados gerais e seguranga dos beneficirios; Orienta e acompanha os participantes, com o objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido de forma eficiente e eficaz. Avaliagéo e

do projeto socal, & feedback & equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.
1 Assistente Administrativo, cuidara das questoes istrativas, na organizaga em geral, relato de todo e qualquer i com a equipe, do horério de cada profissional, nas rotinas diérias, incluindo inscrigéo das criangas e dos adolescentes
ena &0 de todo ério para a des de contas

1 Profissional de Limpeza que dara apoio a toda parte de higienizagéo dos locais onde ocorreréo as aulas, varre o chao, lava vidros, remove o lixo, limpa banheiros, salas, quintal e dreas de convivéncia. Além disso, esse profissional mantém os moveis e objetos limpos, bem
como repGe os materiais de limpeza.

1 Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execugéo dos servigos, para que se cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunies de planejamento e seguranga e elabora relatorios de servigos.

1 de 50 e divulgagdo ( projeto grafico, flyer virtual...)
1 i p/ Registro grafi issi executara o trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugéo do projeto para os relatérios de prestagéo de contas e divulgagéo nas redes sociais.”
Experiéncia issi (experiéncias issionais para a 40 do objeto prop )

Jéssica da Silva Leite
Brasileira, 32 anos, Solteira

Rua Szo Valentim 168

CEP: 03446040

Séo Paulo — SP — Brasil

(11) 98521 -2249 (Tim)

Objetivo

Professora

Formagao Académica

Ensino Superior: Educagao Fisica - UNINOVE (Universidade Nove de Julho) — Licenciatura
Ensino Superior; Educagao Fisica ~ UNINOVE (Universidade Nove de Julho) - Bacharel
Cursos:

Pilates (solo, aparelhos e acessérios) — Metapilates

Experiéncia Profissional

- E-Fit Tatuapé Academia de Ginastica Fungéo: Personal Trainer Periodo: Set/2021 — Até o Momento

- Academia Healthy Life Swimming Fungo: Coordenadora / Responsavel Técnico

Professora Periodo: 09/2019 & 01/2021

- Academia Sculp Corpus Fungéo: Professora de Natagao Professora de Pilates Periodo: 10/2018 4 04/2019
- Academia Plana Sports Fungéo: Professora de Pilates Periodo: 01/2018 & 08/2019

- Ap Academia Fungao: Estagiaria de Natagao Periodo: 04/2017 & 12/2017

- Academia San Diego American Fitness Fungao: Estagiaria de Musculagéo Periodo:02/2016 & 04/2017
Perfil Profissional

Adicionar experiéncia profissional junto o trabalho em equipe, voltado para as necessidades da empresa, executando meus objetivos com respeito, dedicago e eficiéncia.




06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsao de participantes e publico-alvo do evento;

160

N° de Beneficiarios Direto I:I Evento Pontual l:l Criangas l:l Adultos
640 N° de Beneficiarios Indireto Programa Continuado l:lAdolescentes l:l Idosos

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: D a prog 50 do evento

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessérias, incluindo as etapas iniciais de mobilizagao prévia ao
inicio efetivo da execugdo, bem com as etapas posteriores a execugao, tais como a entrega da prestagao de contas.

Nesse sentido ao que ao menos um més para o planejamento, visitas técnicas, contratagdes e aquisicoes bem como projete 90 dias ao término para prestagéo de contas e entrega de toda a documentagdo
comprobatéria.
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragoes
Mobilizagao inicial 25/04/2024 12:00 20:00
Divulgagao 25/04/2024 12:00 20:00
Inscrigoes 25/04/2024 a 30/04/2023 12:00 20:00
Execugdo fase 1 04/2024 a 05/2024 15:00 19:00
Execugao fase 2 05/2024 a 06/2024 15:00 19:00
Execugao fase 3 06/2024 a 07/2024 15:00 19:00
Pesquisa de qualidade ago/24 12:00 20:00
Prestagao de contas 09/2024 a 10/2024 12:00 20:00
07 A - CRONOGRAMA DE EXECUGAO PROJETOS PONTUAIS: Descrever as etapas de execugao do projeto de forma (Obri io o pi i de todos os campos em branco)

PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE PROJETOS PONTUAIS

Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragoes

Mobilizagao inicial

Divulgagao

Inscrigbes

Montagem

Realizagdo do evento

Desmontagem

Pesquisa de qualidade

Prestacéo de contas

07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma (Obrig io o p i de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINUADAS

Grupamento Local Enderego H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Tarde Noite Consideragoes
Centro de Treinamento | R. Dom Jo&o Batista Lob&o, 112 - Vila ~ PN y
TURMA A Fael Compelition Zat, Sao Paulo - SP, 02975-060 1 1 40 Segunda - feira 15:00 as 16:00

Centro de Treinamento [ R. Dom Jo&o Batista Lobao, 112 - Vila ~ .00 A "
TURMA B Fael Compeition Zat, Sao Paulo - SP, 02975-060 1 2 40 Segunda - feira 18:00 as 19:00

Centro de Treinamento [ R. Dom Jodo Batista Lob&o, 112 - Vila

TURMAC Fael Compeition Zat, Sdo Paulo - SP, 02975-060 1 3 40 Quarta - feira 15:00 as 16:00
Centro de Treinamento [ R. Dom Jodo Batista Lob&o, 112 - Vila N -00 & -
TURMA D Fael Compeition Zat, Sdo Paulo - SP, 02975-060 1 4 40 Quarta - feira 18:00 as 19:00
Total 4 6 160

08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigéo dos itens pretendidos devera ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de
Divulgagdo. Juntamente a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descricdes na coluna Natureza de Despesa que sera utilizado em seu projeto: Diarias, F eTr ; Encargos Ti e a e
Material Permanente; Material Esportivo; Obras e Instalagbes; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum
Tipo de Despesa e alguma Natureza de Despesa.

8.1. CONCEDENTE

Natureza de

Despesa Descrigdo Detalhada Unidade Medida V. Unitario Quantidade V. Total Cron. De Aquisicao

Tipo de Despesa

Oficina - 01 Instrutor/Professor profissional qualificado para trabalhar o rendimento dos alunos
nas turmas. 6h por dia (60,00 reais/hora).(Contamos 6 horas por dia, devido ao instrutor chegar
antes do inicio das aulas para elaboragao de conteudo e planejamento das aulas, bem como os
Servigos de intevalos, troca de turmas, etc) 1 instrutores x 6 horas por dia X 3 dias na semana X 4 semanas
Pessoa Juridica [no més X 60,00 reais/hora = 4.320 reais/més. Ensina técnicas e fundamentos do esporte,
promove valores como trabalho em equipe e respeito, adapta o ensino as necessidades
individuais, avalia o desempenho, cria um ambiente inclusivo e positivo, e modela
comportamentos éticos e esportivos. Valor mensal por profissional R$ 4.320,00

Direto Mensal RS 4.320,00 3 R$ 12.960,00 3 meses

Oficina - 2 monitores - (Contamos 6 horas por dia, devido ao monitor chegar antes do inicio das
aulas para o de contetido e It das aulas, bem como os intevalos, troca de
turmas, etc) sendo 6h por dia a 37,00 ). Serar ario para garantirmos a

Servigos de organizagao dos participantes na oficina, entrega dos kits lanches e das aguas; Orienta e
Pessoa Juridica [acompanha os participantes, Avaliagao e monitoramento do projeto social, fornecendo
informagdes e feedback a equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no
projeto. Base de calculo R$ 37,00 h/aula x 6 horas por dia = R$ 222,00 x 3 dias da semana de
aula = R$ 666,00 x 4 semanas no més = R$ 2.664,00 valor més x 2 monitores = R$5.328,00

Direto Mensal RS 5.328,00 3 R$ 15.984,00 3 meses




Servigos de

Oficina - Coordenador geral do projeto - Coordenar cr recursos, e

do projeto. C com os para identificar e definir escopo,

Direto Pessoa Juridica [requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas a medida Mensal RS 4.500,00 3 RS 13.500,00 3 meses
que o projeto evolui.- Responsavel pelas Oficinas. Contratagao no periodo de 3 meses.
Oficina - Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais,
Direto Servigos de reahzanqo o Iangamepm ea movnr_nenlagao de entrac{a e saida do estoque. Elabo~ra relatbrlos e Mensal RS 2.800,00 3 RS 8.400,00 3 meses
Pessoa Juridica [atua na implementagdo de melhorias para a otimizagao de processos. Contratagéo no periodo
de 3 meses.
Oficina - Assistente . Co Pessoa Juridica. Executar atividades
Servicos de em geral : Suporte , C 8 de 30 e
Direto gos d contas, to, do e ao de cor é Controlar contas a pagar. Mensal R$ 2.300,00 3 R$ 6.900,00 3 meses
Pessoa Juridica 5 2
Emitir notas fiscais. Elaborar relatério financeiro. 0 Ce Geral. C
no periodo de 3 meses.
Direto Servigos de Oficina - 1 Auxiliares de Limpeza para higienizagdo dos ambientes, por 3 meses: Valor mensal Mensal RS 1.250,00 3 RS 3.750,00 3 meses
Pessoa Juridica |por profissional de R$ 1.250,00
Oficina - Comunicagao e divulgagao ( impulsionamento, projeto grafico, flyer virtual...)
Contratagao de pessoa juridica para a prestagéo de servigos de confecgao de Flyers Virtual,
. = Servigos de Slides, com descrigao da Oficina - Local, Horario e Gratuidade divulgagao nas Redes Sociais
Divulgagdo Pessoa Juridica [com as Logomarcas SEME e Prefeitura do Municipio de Sao Paulo. Analise e impulsionamento Mensal RS 3.200,00 3 RS 960000 3 meses
com foco no publico-alvo da oficina. O prestador de servigo fara a divulgagao/impulsionamento, o
valor de 3.200,00 é mensal.
Servicos de Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotografico profissional, executara o trabalho de registro
Direto PessoagJuridica fotografico bem como imagens da execugéo do projeto para os relatérios de prestagéo de Mensal R$ 1.400,00 3 R$ 4.200,00 3 meses
contas e divulgagdo nas redes sociais.
Oficina - kit lanche, serao distribuidos e utilizados como reforgo alimentar apenas para os atletas
Servicos de e equipe técnica nas oficinas. Um pacote biscoito salgado tipo lanche, em embalagem individual
Direto gos d e um suco tipo de frutas, nos sabores variados + 1 Fruta da época.. (40 integrantes x 4 aulas Unidade R$ 11,00 1920 R$ 21.120,00 3 meses
Pessoa Juridica _ P
semanais, ficando um total de 160 kits por semana =160 X 4 semanas por més= 640 x 3 meses
= 1920 unidades no total do projeto).
Oficina - GARRAFAS DE AGUA MINERAL 500m! PARA HIDRATAGAO DOS ATLETAS - ficara
. Servigos de disponivel 3 garrafas de 4gua por integrante (160 integrantes x 2= 320 unidades. Ficando um .
Direto Pessoa Juridica |total de 640 garrafas por semana = 640 X 4 semanas por més= 2.560 x 3 meses = 7.680 Unidade RS 280 7680 RS 21.504,00 3 meses
unidades no total do projeto).
Oficina - kimono- Este kimono é meticulosamente projetado para otimizar a mobilidade e o
. Servigos de conforto durante os treinamentos, mantendo-se fiel as raizes tradicionais do jiu-jitsu. . .
Direto Pessoa Juridica |- Uniforme valor por unidade de R$ 208,03 x 160 atletas = 160 kits no total a serem atendidos Unidade RS 200,49 160 RS 32.076,40 Abril
durante a execugao do Projeto
Total do Projeto R$ 149.996,40




|8.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

| Tipo de Despesa Jatureza de Despes D icédo D U. Medida Quant. V. Total Cron. De Aqui
Escolher Agdo Escolher Agdo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Agdo Escolher Agdo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Agdo Escolher Agdo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Total RS -
8.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;
Tipo de Despesahatureza de Despes Descrigao Detalhada U. Medida Quant. V. Total Cron. De Aqui
Escolher Acdo Escolher Agao Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Acdo Escolher Agao Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Acdo Escolher Agao Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Total R$ -
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim nao deveré ser preenchida;
Descrigao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
Recursos Humanos RS - |R$ - |R$ - |R$ -
Encargos Ti e Ari R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servicos de Pessoa Juridica R$ 140.396,40 | R$ - |R$ - |R$ 140.396,40
Direto Servicos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Material Esportivo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Obras e 0 R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Recursos Humanos RS - |R$ - |R$ - |R$ -
Encargos Ti e ari R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo RS - |RS - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Didrias, Passagens e Transporte R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Divulgagdo Servigos de Pessoa Juridica R$ 9.600,00 | R$ - |R$ - |R$ 9.600,00
Servigos de Pessoa Fisica R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - |RS - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Total R$ 149.996,40 | R$ - |R$ - |R$ 149.996,40
ATENCAU:
Por custos diretos, entende todas as que se de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, de pessoal lvida na o do servigo (exemplo: professor que da aula diretamente
para o cidaddo; monitor que atende diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestagéo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.
Por custos de 40, entende todas as relativas a agbes prévias e durante a execugao do objeto, com o intuito de divulgar o servigo a ser prestado. Por exemplo, agentes de 4o, de a
de posts patrocinados em redes sociais; air digitais; 4o de artes, produgdo de cartazes, efc.

Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que néo estéo diretamente relacionadas ao objeto, mas que s&o necessarias para prover a estrutura administrativa basica para execugao do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo
proprio e ia contabil.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE

Descrigdo das Agdes Total 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ 140.396,40 | R$  140.396,40
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Material Esportivo R$ - R$ -
Outros materiais de consumo R$ - RS -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Obras e Instalagoes R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros materiais de consumo R$ - RS -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Diérias, e Transporte R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - RS -
Encargos Tr e ari R$ - R$ -
Divulgacso Servigos de Pessoa Juridica R$ 9.600,00 | R$ 9.600,00
Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - RS -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Total R$ 149.996,40 | R$  149.996,40 R$ o
10.1.2. PROPONENTE: Apenas se houver;
Descrigdo das Agdes Total 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos

Encargos Ti e

Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e ol

Direto

Recursos Humanos
Encargos Ti e
Servigos de Pessoa Juridica
Indireto Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Diarias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ - |R§ - |R§ - |R$ - [R$

Divulgagdo




10.1.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrigao das Agdes 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -

Tipo de Despesa Natureza de Despesa et Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagoes

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica

Indireto Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Didrias, e Transporte
Recursos Humanos

Encargos Tr e

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ - |[R$ - |R$ - |R$ - |R$ o

Direto

Divulgagdo

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS
10.2.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agoes
Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Escolher Més

Recursos Humanos

Encargos Ti e

Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e ol

Direto

Recursos Humanos
Encargos Ti e
Servigos de Pessoa Juridica
Indireto Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Diarias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ =
10.2.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Divulgagao

Descrigao das Agdes
Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Escolher Més

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagoes

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica

Indireto Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Didrias, e Transporte
Recursos Humanos

Encargos Tr e

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ =
10.2.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Direto

Divulgagao

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa Natureza de Despesa Escolher Més

Recursos Humanos

Encargos Ti e

Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e ol

Direto




Recursos Humanos

Encargos Ti e

Servigos de Pessoa Juridica

Indireto Servicos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Divulgagao
Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total R$ =

11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descrigao dos itens deverao ser igual os do Cronograma de Execugao Financeira;

11.1. GRADE DE PREGOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PREGO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que ndo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipoteses abaixo descritas. Nos casos em que ndo houver prego em nenhuma das
hipéteses, deve-se deixar indicado como “ndo” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgéo abaixo?

1 - Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 - Bancos de pregos de ia no &mbito da ini 4o Publica

3 - Atas de registro de pregos similares, no ambito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugao ou concluidos nos ultimos 180 dias.

4 — Pesquisa publicada em midia iali: listas de instituigbes privadas na formagéo de pregos, sitios eletrénicos especializados de dominio amplo

0O item possui prego de referéncia em

alguma opgio abaixo? Fonte do prego Valor unitario Quantidade Total Pessoa responsavel pela cotagdo

Natureza de Despesa Descrigdo Detalhada

Oficina - 01 Instrutor/Professor
profissional qualificado para
trabalhar o rendimento dos alunos 1 - Banco de prego Prefeitura Nzo
nas turmas. 6h por dia (60,00
reais/hora).(Contamos 6 horas RS

por dia, devido ao instrutor chegar
antes do inicio das aulas para
elaboragao de conteudo e
planejamento das aulas, bem 2 - Banco de prego Adm Publica Nao
como os intevalos, troca de
turmas, etc) 1 instrutores x 6 R$ -

Direto horas por dia X 3 dias na semana

X 4 semanas no més X 60,00
reais/hora = 4.320 reais/més. 3 Ata de registro de preco Nzo
Ensina técnicas e fundamentos

do esporte, promove valores R$

como trabalho em equipe e
respeito, adapta o ensino as
necessidades individuais, avalia o
desempenho, cria um ambiente 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim
inclusivo e positivo, e modela

comportamentos éticos e R$ -

Oficina - 2 monitores - (Contamos
6 horas por dia, devido ao
monitor chegar antes do inicio 1 - Banco de preo Prefeitura Néo
das aulas para elaboracédo de
contetido e planejamento das R$

aulas, bem como os intevalos,

troca de turmas, etc) sendo 6h

por dia a 37,00 reais/hora). Sera

necessario para garantirmos a 2 - Banco de prego Adm Publica Néo
organizag&o dos participantes na
oficina, entrega dos kits lanches e R$ -

Direto das aguas; Orienta e acompanha

os participantes, Avaliagéo e
monitoramento do projeto social, 3 — Ata de registro de prego Nzo
fornecendo informagdes e
feedback a equipe responsavel RS

para que possam fazer ajustes e
melhorias no projeto. Base de
calculo R$ 37,00 h/aula x 6 horas
por dia = R$ 222,00 x 3 dias da 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim
semana de aula = R$ 666,00 x 4
semanas no més = R$ 2.664,00 R$ -

1 - Banco de prego Prefeitura Nao

Oficina - Coordenador geral do R$ -

projeto - Coordenar
cronogramas, recursos,
equipamentos e informagdes do 2 - Banco de prego Adm Pblica Nzo
projeto. Colaboragdo com os
participantes para identificar e RS

Direto definir escopo, requisitos e
objetivos. Garantir que as
necessidades dos participantes . N
sejam atendidas a medida que o 3 — Ata de registro de prego Néo
projeto evolui.- Responsavel
pelas Oficinas. Contratagéo no R$ -

periodo de 3 meses.

4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim /
.




Direto

Oficina - Coordenador
Operacional - Recebe, confere,
armazena e distribui produtos e

materiais, realizando o

langamento e a movimentagao de
entrada e saida do estoque.
Elabora relatérios e atua na
implementacédo de melhorias para
a otimizagdo de processos.
Contratagao no periodo de 3
meses.

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 - Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

Direto

Oficina - Assistente
administrativo. Contratagao
Pessoa Juridica. Executar
atividades administrativas em
geral envolvendo: Suporte
administrativo, Conferéncia de

ao e contas,

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 - Banco de prego Adm Publica

R$

Recebimento, expedicdo e
distribuigdo de correspondéncia.
Controlar contas a pagar. Emitir

notas fiscais. Elaborar relatério
financeiro. Assessorar o

3 — Ata de registro de prego

R$

Geral. C a
no periodo de 3 meses.

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

Direto

Oficina - 1 Auxiliares de Limpeza
para higienizagdo dos ambientes,
por 3 meses: Valor mensal por

profissional de R$ 1.250,00

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 - Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$

Divulgagao

Oficina - Comunicagéo e
divulgagéo ( impulsionamento,
projeto gréfico, flyer virtual...)
Contratagdo de pessoa juridica
para a prestagdo de servigos de
confecgéo de Flyers Virtual,
Slides, com descrigdo da Oficina -
Local, Horario e Gratuidade
divulgagdo nas Redes Sociais
com as Logomarcas SEME e
Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo. Andlise e impulsionamento
com foco no publico-alvo da
oficina. O prestador de servigo
fara a
divulgagao/impulsionamento, o
valor de 3.200,00 € mensal.

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 - Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$

Direto

Oficina - 1 profissional p/ Registro
Fotografico profissional,
executara o trabalho de registro
fotografico bem como imagens
da execugao do projeto para os
relatérios de o de contas

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 - Banco de prego Adm Publica

R$

e divulgagdo nas redes sociais.

3 — Ata de registro de prego

R$

™~

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$




1 - Banco de prego Prefeitura Néo
Oficina - kit lanche, serao
distribuidos e utiizados como R$ -
reforgo alimentar apenas para os
atletas e equipe técnica nas
oficinas. Um pacote biscoito 2 - Banco de prego Adm Publica Néo
salgado tipo lanche, em
embalagem individual € um suco R$ -
tipo de frutas, nos sabores
variados + 1 Fruta da época.. (40
integrantes x 4 aulas semanais, 3 — Ata de registro de prego Nao
ficando um total de 160 kits por
semana =160 X 4 semanas por R$ -
més= 640 x 3 meses = 1920
unidades no total do projeto).

Direto

4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim
R$ -
1 - Banco de prego Prefeitura Néo
R$ -
Oficina - GARRAFAS DE AGUA
MINERAL 500mI PARA
HIDRATA(;AO'DOS ATLETAS - 2 - Banco de prego Adm Publica Nao
ficara disponivel 3 garrafas de
agua por integrante (160 RS ~
Direto integrantes x 2= 320 unidades.
Ficando um total de 640 garrafas
por semana = 640 X 4 semanas .
por més= 2.560 x 3 meses = 3 — Ata de registro de prego Néo
7.680 unidades no total do
projeto). R$ -
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim
R$ -
1 - Banco de prego Prefeitura Néo
R$ -
Oficina - kimono- Este kimono &
ticul it jetad
meticulosamente projetado para 2 - Banco de prego Adm Publica Néo

otimizar a mobilidade e o conforto
durante os treinamentos,

mantendo-se fiel as raizes R$ -
tradicionais do jiu-jitsu.

- Uniforme valor por unidade de
R$ 208,03 x 160 atletas = 160
kits no total a serem atendidos
durante a execugdo do Projeto

Direto

3 — Ata de registro de prego Néo

R$ -

4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim

R$ -

11.2. Para os itens que ndo seguirem os requisitos da tabela supra, devera ser usado a tabela abaixo:

Tipo de Despesa |Natureza de DespqDescrigao Detalhada CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total

Oficina - 01 Instrutor/Professor profissional
qualificado para trabalhar o rendimento dos alunos 48.300.128/0001-68 IDECCS R$ 432000 3 R$ 12.960,00
nas turmas. 6h por dia (60,00 reais/hora).(Contamos
6 horas por dia, devido ao instrutor chegar antes do
inicio das aulas para elaboragéo de contetido e
planejamento das aulas, bem como os intevalos,
troca de turmas, etc) 1 instrutores x 6 horas por dia X
3 dias na semana X 4 semanas no més X 60,00 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 4.500,00 3 R$ 13.500,00
reais/hora = 4.320 reais/més. Ensina técnicas e
fundamentos do esporte, promove valores como
trabalho em equipe e respeito, adapta o ensino as
necessidades individuais, avalia o desempenho, cria
um ambiente inclusivo e positivo, € modela
comportamentos éticos e esportivos. Valor mensal 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 4.800,00 3 RS 14.400,00

por profissional R$ 4.320,00

Servigos de

Direto Pessoa Juridica

Oficina - 2 monitores - (Contamos 6 horas por dia,
devido ao monitor chegar antes do inicio das aulas 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 532800 3 RS 15.984,00
para elaboragéo de contetido e planejamento das
aulas, bem como os intevalos, troca de turmas, etc)
sendo 6h por dia a 37,00 reais/hora). Sera r
para garantirmos a organizagéo dos participantes na
oficina, entrega dos kits lanches e das aguas; Orienta
e acompanha os participantes, Avaliagao e 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 5.500,00 3 R$ 16.500,00
monitoramento do projeto social, fornecendo
informagdes e feedback a equipe responsavel para
que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.
Base de calculo R$ 37,00 h/aula x 6 horas por dia =
R$ 222,00 x 3 dias da semana de aula = R$ 666,00 x
4 semanas no més = R$ 2.664,00 valor més x 2 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 5.950,00 3 RS 17.850,00

monitores = R$5.328,00

Servigos de

Direto Pessoa Juridica

48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 4.500,00 3 R$ 13.500,00

Oficina - Coordenador geral do projeto - Coordenar
recursos, i e informagdes

do projeto. Colaboragéo com os participantes para

Servigos de identificar e definir escopo, requisitos e objetivos.
Pessoa Juridica |Garantir que as necessidades dos participantes
sejam atendidas & medida que o projeto evolui.-
Responsavel pelas Oficinas. Contratagéo no periodo
de 3 meses.

Direto 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 4.550,00 3 R$ 13.650,00

11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 4.600,00 3 R$ 13.800,00




48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.800,00 3 R$ 8.400,00
Oficina - Coordenador Operacional - Recebe,
confere, armazena e distribui produtos e materiais,
Direto Servigos de |realizando o langamento e a movimentagao de 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$  2850,00 3 RS 8.550,00
Pessoa Juridica [entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua
na implementagéo de melhorias para a otimizagéo de
processos. Contratagao no periodo de 3 meses.
11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.900,00 3 R$ 8.700,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.300,00 3 R$ 6.900,00
Oficina - Assisten . C a
Pessoa Juridica. Executar
em geral envolvendo: Suporte administrativo,
Senvigos de Conferéncia de documentagao e contas,
Direto . Recebimento, expedicéo e distribuicéo de 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 2.350,00 3 R$ 7.050,00
Pessoa Juridica 2
correspondéncia. Controlar contas a pagar. Emitir
notas fiscais. Elaborar relatério financeiro. Assessorar
o Coordenador Geral. Contratagdo no periodo de 3
meses.
11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.500,00 3 R$ 7.500,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 1.250,00 3 R$ 3.750,00
Senvigos de | Oficina - 1 Ausiares de Limpeza para higienizagao
Direto o dos ambientes, por 3 meses: Valor mensal por 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 1.300,00 3 R$ 3.900,00
Pessoa Juridica
profissional de R$ 1.250,00
11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 1.500,00 3 R$ 4.500,00
Oficina - Comunicagao e divulgagéo ( 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 3.200,00 3 R$ 9.600,00
impulsionamento, projeto grafico, flyer virtual...)
Contratagao de pessoa juridica para a g0 de
servigos de confecgao de Flyers Virtual, Slides, com
Senvigos de descrigao da Oficina - Local, Horario e Gratuidade
Divulgacéo . divulgagao nas Redes Sociais com as Logomarcas 48.400.186/0001-00 J. C. da Silva Assessoria e Eventos LTDA R$ 3.300,00 3 R$ 9.900,00
Pessoa Juridica " =
SEME e Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
Andlise e impulsionamento com foco no publico-alvo
da oficina. O prestador de servigo fara a
divulgagao/impulsionamento, o valor de 3.200,00 &
mensal. 45.690.018/0001-09 0 CIRCO PRODUGOES R$ 3.350,00 3 R$ 10.050,00
39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 1.400,00 3 R$ 4.200,00
Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotografico
Servigos de profissional, executara o trabalho de registro
Direto . fotografico bem como imagens da execugéo do 48.400.186/0001-00 J. C. da Silva Assessoria e Eventos LTDA R$ 1.450,00 3 R$ 4.350,00
Pessoa Juridica | 5 2
projeto para os relatorios de prestagéo de contas e
divulgagao nas redes sociais.
45.690.018/0001-09 0 CIRCO PRODUGOES R$ 1.600,00 3 R$ 4.800,00
36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORTS R$ 11,00 1920 R$ 21.120,00
Oficina - kit lanche, ser&o distribuidos e utilizados
como reforgo alimentar apenas para os atletas e
equipe técnica nas oficinas. Um pacote biscoito
Servigos de salgado tipo lanche, em embalagem individual € um
Direto . suco tipo de frutas, nos sabores variados + 1 Fruta da 39.253.926/0001-24 JAF RESTAURANTE LTDA R$ 11,50 1920 R$ 22.080,00
Pessoa Juridica 5
época.. (40 integrantes x 4 aulas semanais, ficando
um total de 160 kits por semana =160 X 4 semanas
por més= 640 x 3 meses = 1920 unidades no total
do projeto).
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 12,00 1920 R$ 23.040,00
36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORTS R$ 2,80 7680 R$ 21.504,00
Oficina - GARRAFAS DE AGUA MINERAL 500mlI
PARA HIDRATAGAO DOS ATLETAS - ficara
Senvigos de disponivel 3 garrafas de agua por integrante (160
Direto . integrantes x 2= 320 unidades. Ficando um total de 39.253.926/0001-24 JAF RESTAURANTE LTDA R$ 3,00 7680 R$ 23.040,00
Pessoa Juridica _
640 garrafas por semana = 640 X 4 semanas por
més=2.560 x 3 meses = 7.680 unidades no total do
projeto).
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 4,50 7680 R$ 34.560,00

/

Ao



36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORTS R$ 200,49 160 R$ 32.078,40
Oficina - kimono- Este kimono é meticulosamente
projetado para otimizar a mobilidade e o conforto
Servicos de durante os treinamentos, mantendo-se fiel &s raizes
Direto PeSSO:JuﬁdICE tradicionais do jiu-jitsu. 13.430.085/0001-90 LOJA DO KIMONO R$ 223,25 160 R$ 35.720,00
- Uniforme valor por unidade de R$ 208,03 x 160
atletas = 160 kits no total a serem atendidos durante
a execugdo do Projeto
09.085.550/0001-25 IN THE GUARD R$ 284,05 160 R$ 45.448,00
 Total de Valores das Empresas Vencedoras R$ 149.996,40
12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na i de Dirigente da Entidade atesto a i i da eo P das agées neste projeto.
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Daniel Tomelli




